
令和 7年度 企業向け見学相談会  

 

日 時 令和 7 年 11月 20 日（木） 13:30～16：00  

会 場 NEC フレンドリースタフ株式会社 我孫子事業所  

参加対象 

以下の企業の担当者の方々 

・障害者雇用の経験がなく、今後の雇用を検討

している企業 

・既に障害者雇用を進めており、長く働き続け

られる職場づくりのために他社の取り組みを

知りたい企業 

参加人数 
参加者:8 社 15 名 

運営スタッフ:13 名 

参 加 費 無料 

主 催 
主催：障害者就業・生活支援センター ビック・ハート松戸、 

共催：ハローワーク松戸・松戸市障害福祉のあり方検討会 就労支援部会 

内 容 

・支援機関の紹介 

・NECフレンドリースタフ株式会社の紹介・雇用状況の説明/事業所内見学 

・質疑応答 

・個別相談会（希望者のみ） 

当日の様子 

 
令和7年度の企業見学相談会は、NECフレンドリースタフ株式会社様のご協力により、大変盛況のうちに開催する

ことができました。 

まず、ハローワーク松戸の雇用指導官・中村様より、障害者雇用の現状や、障害者雇用において活用できる制度

（助成金等）についてご説明いただきました。 

 

その後、NECフレンドリースタフ藤田様より、障害者雇用の取り組みや今後の展望についてご説明いただき、実

際に働く現場も見学させていただきました。働かれている社員の方へ直接質問する機会もあり、そのコメントは

大変参考となりました。 

 

見学後は、NECフレンドリースタフ荒井様による質疑応答の時間を設け、参加企業の担当者の方々からの質問や、

受け入れ時の情報共有だけでなく、就労後のサポートについても活発な意見交換が行われました。アンケートで

も回答が寄せられましたが、特に精神障害のある方へのサポートについては、日頃各事業所が行っている対応を

基に、現場へ持ち帰り活用できるアイデアとして、有益な時間であったと思います。 

雇用率の向上だけでなく、今後の障害者雇用の発展につながる企業間のつながりを築く機会となったのであれば

幸いです。 

 

ご参加くださいました皆様、本当にありがとうございました。次回もぜひ、ご参加をお待ちしております。 
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